Zarzadzenie Nr 4/2025
Kierownika O$rodka Sportu i Rekreacji w Brzostku
z dnia 20 marca 2025 r.

w sprawie wprowadzenia planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami na lata 2025 -2026 w O$rodku Sportu i Rekreacji w Brzostku

Na podstawie: art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2019 r. poz. 1696 )

Z arzadzam, co nastgpuje:

§1
Zatgcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia wprowadza si¢ w O$rodku Sportu i Rekreacji w Brzostku

Plan Dziafania na Rzecz Poprawy Zapewnienia Dostgpnosci Osobom ze Szczegdlnymi Potrzebami na
lata 2025-2026.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.







Zalacznik 1

Do zarzadzenia NR 4/2025
Kierownik Os$rodka Sportu
1 Rekreacji w Brzostku z dnia 20.03.2025 r.

PLAN DZIAY.ANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA
DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
NA 2025 - 2026

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami ustala sig plan dzialania na rzecz poprawy
zapewnienia dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Sporzadzenie raportu
o stanie zapewnienia
dostepnosci osobom ze
1. | szczegdlnymi
potrzebami zgodnie

z art. 11 ustawy

Przekazanie raportu do
zatwierdzenia Kierownikowi
Osrodka Sportu i Rekreacji

w Brzostku oraz zamieszczenie
jego tresci na stronie
intermetowe;j

Koordynator ds. Dostepnosci

Do 31.03.2025r.

Sporzadzenie Planu
dziatalnosci na rzecz
poprawy zapewnienia
9. dostgpnosci osobom ze

Przekazanie planu do
zatwierdzenia Kierownikowi
Osrodka Sportu i Rekreacji

w Brzostku oraz zamieszczenie

Koordynator ds. Dostepnosci

Do 31.03.2025r.

dostgpnosci cyfrowej
zgodnie z ustawa

o dostepnosci cyfrowej
- poprawa stanu

3. | zapewnienia
dostepnosci osobom ze

szczegblnymi jego tresci na stronie
potrzebami na lata internetowej
2025-2026

Zapewnienie

Dokonanie samooceny,
realizacja dziatan
zidentyfikowanych do
realizacji w wyniku
samooceny, dostosowanie
strony internetowej do

Koordynator ds. Dostgpnosci

Do 31.12.2026 1.

Sportowej im. Agaty
Mré6z Olszewskiej w
Brzostku

Montaz.

szczegolnymi warunkow wersji 2.1
potrzebami warunkow technicznych
w zakresie dostgpnosci | deklaracji dostgpnosci
cyfrowe;.
Zapewnienie
dostgpnosci dla oséb
slabostyszacych — Analiza mozliwosci w przypaldku
4 instalacja petli technicznych instalacji petli Koordynator ds. Dost o ?ozyskama‘
" | indukcyjnych w Hali indukcyjnych. Zakup sprzgtu. QordyRalor fs: VOSIGDOSE! | Unansowania 2

zewnatrz do dn.
3112201967,




Oznakowanie poziome
ulatwiajgce nawigacje po Hali
Sportowej im. Agaty Mroz
Olszewskiej w Brzostku, Hotel

Zapewnienie na Stadionie w Brzostku ul. V\;Zprszgf alc:lku
dostepnoscei dla osob Okragtla 26 Koordynator ds. Dostgpnosci ? DENERte.
v . . inansowania
niewidzacych, Zakup tabliczek na drzwi
; ! : : z zewnatrz do dn.
stabowidzgcych zawierajacych informacje w 31122026
alfabecie Braille. Wykonanie o ®
projektu, zakup i montaz na
Kompleks Boisk Sportowych
..Moje Boisko-Orlik 20212”
. Montaz tablic
Zapewnienie . . :
. .. informujacych o rozkladzie
informacji na ; ; .
pomieszczen w budynku Hali W przypadku
temat rozktadu o - :
. , Sportowej im. Agaty Mroz - pozyskania
pomieszczen = L. .
Olszewskiej w Brzostku Koordynator ds. Dostgpnosci | finansowania
w budynku, co
et : wraz z systemem z zewnatrz do dn.
najmniej w sposob .
: ; przekazujgcym te 31.12.2026 1.
wizualny i dotykowy 0 o w formi
Tt koo informacj¢ w formie
' glosowej lub dotykowe;j;
Zapewnienie na stronie
internetowej danego
podmiotu 1. Zlecenie nagrania filmu
informacji o zakresie w jezyku migowym o
jego dziatalnoscei Osrodka;
dzialalnosci — w 2. Umieszczenie filmu na
postaci stronie internetowej 1 BIP W przypadku
elektronicznego pliku | osrodka. pozyskania
zawierajacego tekst 3. Umieszczenie na stronie Koordynator ds. Dostepnosci | finansowania
odczytywalny internetowej 1 BIP z zewnatrz do dn.
maszynowo, informacji/pliku tekstowego 31.12.2026r,
nagrania tresci o dziatalnosci o$rodka w
w polskim tekscie czytanym
jezyku migowym oraz | maszynowo i fatwym do
informacji w tekscie czytania.
tatwym do
czylania.
Zapewnienie Szkolenie w zakresie
dostepnosci dla osob stosowania metody
hig 4504 ¢h komumkacp Wapomagaace) Koordynator ds. Dostgpnosci
komunikacji i alternatywne;j.
wspomagajacej Wybdr oferty szkoleniowe;,
1 alternatywnej przeszkolenie pracownikow.
Prowadzenie szkolen
wewnetrznych (przygotowanie
prezentacji, materialow
Zapewnienie dostepu szkoleniowych) Udziat
do wiedzy z zakresu w szkoleniach zewnetrznych ... | W catym okresie
dostegpnosci dla (wybor szkolenia, wniosek Koordymator ds. Dostgpnogel dzialania

personelu OSiR

o szkolenie). Udzielanie
konsultacji w zakresie
dostepnosci. Udziat

w konsultacjach zewnetrznych




10.

Zapewnienie
dostepnoscei dla osdb
poruszajacych si¢ na
wodzkach,

Co miesigczna kontrola
platformy dla oséb
poruszajacych sie na wozkach
Artico

Koordynator ds. Dostepnosci

W calym okresie
dziatania

11.

Oznakowanie
szklanych drzwi w
budynku Hali
Sportowej im. Agaty
Mroz Olszewskiej

w Brzostku

Oznakowanie szklanych drzwi
wejsciowych dwoma pasami
kontrastujacymi kolorystycznie
z tlem

Koordynator ds. Dostepnosci

W przypadku
pozyskania
finansowania

z zewnatrz do dn.
31.12.2026 1.

12.

Biezacy monitoring
stanu zapewnienia
dostepnosci.

Weryfikacja dostepnych
rozwiazan w zakresie
dostgpnosci architektonicznej,
cyfrowej oraz informacyjno-
komunikacyjnej, proponowanie
udoskonalen, wydawanie
rekomendacji oraz zalecen.
Przesytanie mozliwymi
srodkami niezbednych
informacji na temat
dostepnosci oraz prowadzenie
bezposrednich spotkan z
kierownikiem.

Koordynator ds. Dostepnosci

W calym okresie
dziatania

13.

Zapewnienie dostepu
alternatywnego oraz
wspieranie osob ze
szczegolnymi
potrzebami.

Zapewnienie dost¢pu
alternatywnego w przypadkach,
gdy z przyczyn niezaleznych,
technicznych Iub prawnych,
OSiR nie bedzie w stanie
zapewni¢ dostepnosci osobie ze
szczegolnymi potrzebami.
Zapewnienie osobie ze
szczegblnymi potrzebami
wsparcia innej osoby lub
zapewnieniu wsparcia
technicznego, w tym
wykorzystania technologii

w zapewnieniu kontaktu
telefonicznego,
korespondencyjnego lub za
pomocg srodkéw komunikacji
elektronicznej. Dziatania
majgce na celu ulatwienie
dostepu architektonicznego,
cyfrowego oraz informacyjno-
komunikacyjnego.

Koordynator ds. Dostepnosci

W catym okresie
dziatania

14.

Rozpatrywanie skarg
1 wnioskéw z zakresu
zapewnienia
dostepnosci.

Rozpatrywanie skarg i
wnioskow wraz z komorkami
organizacyjnymi (o ile wymaga
to zaangazowania z innego
obszaru dziatalnosci),
rejestrowanie skarg i
wnioskdw, wnioski poprawy,
wydanie zalecen, przekazanie
odpowiedzi.

Koordynator ds. Dostepnosci

W calym okresie
dziatania




Przygotowanie
podsumowania
realizacji planu
dziatania na rzecz

Analiza realizacji zadan,

15. | poprawy zapewnienia | sformufowanie podsumowania | Koordynator ds. Dostepnosci | do 15.01.2027 r.
dostgpnosci osobom ze | i okreslenie wnioskow.
szczegblnymi
potrzebami na lata
2025-2026
Opracowanie planu dziatania,
Perysaraie planm o ktérym mowa w art. 14 ust.
L 2 pkt 2 ustawy z dnia 19 lipca
dziatania na rzecz 2019 1.
POprawy zapeWmienia —\ , , ewnieniu dostepnosci
16. | dostepnosci osobom P ep Koordynator ds. Dostgpnosci | do dn. 30.11.2025 r.

ze szczegdlnymi
potrzebami na lata
2027-2028.

osobom ze szczegolnymi
potrzebami. Analiza obszaréw
do doskonalenia. Przedlozenie
Kierownikowi OSiR Brzostek
do zatwierdzenia.

Data sporzadzenia: 20.03.2025r.

Opracowal:

Koordynator ds. dost¢pnosci
%V&‘jug[/\_g H&juf%_

Magdalena Koztowska

Zatwierdzil:

roststl

, ”’%‘ e T o

A b

Kierownik Osrodka Sportu i Rekreacji w Brzostku - Andrzej Pigko$




